
Verslag MR-vergadering, de Flierefluiter      10-10-2023 

Aanwezig 
Ouders:   Jørgen, Hieke, Marcella en Josta (notulist) 
Leerkrachten:    Femke (1/2A) , Angelique (NEO1) en Nienke (6) 
Directie:  Madelon  
 
 
 
 
Algemeen 
Er zijn vorige jaar diverse leden van de MR gestopt. Het is gelukt om voor schooljaar zowel 
vanuit de docenten, als vanuit de ouders voldoende nieuwe leden te vinden. Hieronder een 
paar afspraken rondom de MR.  
 
Vergaderstructuur MR: de vergadering start met een open agenda en daarna is de 
mogelijkheid om een deel gesloten te vergaderen. De agenda bepaalt de tijden van de open 
en gesloten vergadering.  Per schooljaar zijn er 7 vergaderingen, deze data worden 
gecommuniceerd op de website.  
 
Stemrecht: Voor het stemmen moeten er gelijk hoeveel stemmen zijn vanuit de leerkrachten 
en ouders. Er zijn nu 3 docenten en 4 ouders in de MR. Voor de ouders komt er een 
overzicht wie er per vergadering indien nodig niet mag mee stemmen.    
 
Notulen: de notulen worden tijdens de vergadering gemaakt, de volgende verandering 
worden deze goed of afgekeurd. Daarna komen de notulen van het open gedeelte van de 
vergadering online op de website van de school.  
 
 
1. Schoolgids 2023-2024 
De Schoolgids is voor 95% klaar, er moeten nog elke stukken worden toegevoegd. De 
schoolgids wordt gedeeld met de MR, de MR heeft de volgende vergadering de mogelijkheid 
om nog op en aanmerkingen te maken. Indien akkoord wordt de schoolgids zo snel mogelijk 
online geplaatst en wordt er ook in de nieuwsbrief gecommuniceerd dat de nieuwe 
schoolgids online staat. Indien noodzakelijk worden punten die belangrijk zijn nog extra 
uitgelicht in de nieuwsbrief. Een voorbeeld hiervan is het protocol t.a.v. gebruik van mobiele 
telefoons op school. Samenvatting: Mobiele telefoons op school is op eigen risico. De 
mobiele telefoon moet op school ten alle tijden uit zijn.  
 
2. Hoe zijn we gestart….2023-2024 vanuit de directie. 
…..met een nieuwe vloer! Dus alles inpakken en weer uitpakken. 
….het begeleiden van alle nieuwe medewerkers op de school. 
….het informeren en van alle nieuwe medewerkers op de school. 
….het opvangen van ziekte van een docent, dit is gelukt om op te vangen.  
….er is een uitdaging bij het opvangen van de docent van groep 4 tussen de herfstvakantie  
en januari.  
 
Het MR benadrukt dat communicatie naar de ouders over bijvoorbeeld over het ontbreken 
van docenten erg belangrijk is. Het gaat over verwachtingen.  
 
4. Ouderparticipatie  
Coördinator kunst en cultuur gaan weer actiever de theatervoorstellingen voor ouders 
oppakken en communiceren.  
 
 



5. WVTTK 
- Onderhoud van het schoolplein, hier kan een melding openbare ruimte gemaakt worden op 
almere.nl.  
 
Onderwerpen die we graag willen op de agenda willen van de MR dit jaar; 

a. Klankbord groep; Ouderparticipatie  
b. Meer ouders in de school: doel transparantie (kinderboekenweek, theatervoorstelling 

ect 
c. Normen en waarde in de school: Handvaten voor de docenten, gedragsprotocol. 

Belangrijk is ook hoe ga je om met ongewenst gedrag. De communicatie naar ouders 
hierin is ook erg belangrijk.  

 
Vragen vanuit het team 

a. Er is behoefte aan meer inzicht op de middelen van bijvoorbeeld 
werkdrukvermindering. Wat is er met dit geoormerkt geld gebeurd wat effect heeft op 
de docenten?  

b. Er is een kwartier inlooptijd, dit geeft veel ruimte voor onrust in de klas en in de 
gangen. Voorstel is om dit naar 10 min terug te brengen. Indien we dit willen invoeren 
is het voorstel dit te koppelen aan de invoering van het continu rooster.  

 
Volgende vergadering: Dinsdag 14 november 
 
 
 
Actielijst Schooljaar 2023-2024 
 

 Actie  Verantwoordelijke  Deadline  

1 Stemrecht ouders op het data overzicht 2023-2024 Jørgen 14 november 

2 In de ene laatste vergadering van het schooljaar 
moeten de vergoeding papier voor de MR geregeld 

MR  

3 De MR nodigt de OR uit voor een kennismaking en 
akkoord op het begrotingsvoorstel. Optie 2de of 3de 
vergadering.  

Marcella Z.S.M. 

4 De MR mailbox moet beschikbaar zijn voor alle MR 
leden. Uitvraag via Esther.  

Nienke z.s.m. 

5 De schoolgids compleet maken en verzenden naar MR Madelon en 
Angelique 

1 november 

6 Oproep oudernieuws, ken je nog een leuke docent?  Madelon z.s.m. 

7 Onderzoeken wat Andersom Almere kan betekenen 
voor de FF? https://www.andersomalmere.nl/ 

Josta 1 november 

8 Wat is er mogelijk met een toezicht van een ouder in 
de klas? Bijvoorbeeld in een noodsituatie 

Madelon 14 november  

9 Cursus MR word aangeboden aan de nieuwe leden Jorgen/ Madelon 1 november  

10  Wie gaat het in Almere Haven over het 
groenvoorzieningen? =  Yvonne Eggermont, 
wijkregisseur ytheggermont@almere.nl 

Josta  1 november  

 
 
Besluitenlijst Schooljaar 2023-2024 
 

 Besluit Datum 

1 Rollen MR 2023-2024 10-10-2023 



Voorzitter: Jorgen  
Secretaris: Marcella 
Notulist: Josta met check Angelique 

2 Alle MR leden hebben de mogelijk om gebruik te maken van de MR mailbox 10-10-2023 

3 Alle punten voor de vergadering moeten twee weken van te voren 
aangedragen worden bij de secretaris. 

10-10-2023 

 


